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Sluiting weddecyclus januari 2023

Beste,

De weddecyclus van januari 2023 is definitief afgesloten op vrijdag 20 januari 2023. Hieronder vindt u de laatste boekhoudkundige
ontwikkelingen.

1. Automatische compensatie

Vanaf het jaar 2023 zal in de SAP-toepassing een systeem van automatische compensatie worden ingevoerd.
Dit systeem is vergelijkbaar met wat sinds 01/2010 in gebruik was met de Elvire-toepassing van het bedrijf ACERTA.

Een automatische compensatie per prestatiemaand, per type afwerking (vaste wedde of variabele wedde) en op hetzelfde Themis-
contract voor een personeelslid wordt geimplementeerd in de SAP-toepassing.

Concreet wordt een automatische compensatie toegepast wanneer voor dezelfde prestatiemaand, hetzelfde type berekening (op de
vaste wedde of op de variabele wedde) en op hetzelfde in Themis hernomen contract een positieve en een negatieve berekening
wordt uitgevoerd.

Hierdoor verdwijnen de looncodes 9091 en 9092 in Themis en in de PDE- en PCO-bestanden op boekhoudkundig niveau. Maar er
zal ook een aanzienlijke vermindering ontstaan van negatieve netto's.

Voorbeeld :

In 01/2023 wordt voor een bepaald personeelslid een omzetting van 60% naar 100% disponibiliteit wegens ziekte in Themis
geéncodeerd voor de periode van 26/07/2022 tot 29/07/2022.

Een positieve berekening van de disponibiliteit wegens ziekte aan 100% wordt uitgevoerd voor een brutobedrag van € 610,41.
De annulering van de disponibiliteit wegens ziekte aan 60% wordt berekend voor een negatief brutobedrag van € 366,25.

De sociale werknemersbijdragen worden berekend op het verschil tussen de twee disponibiliteiten, d.w.z. € 244,16 (610,41 -
366,25).

Een bedrijfsvoorheffing op achterstallen wordt berekend op het positieve belastbare bedrag van de disponibiliteit aan 100%. De
vaste bedrijfsvoorheffing van 11,11% op de disponibiliteit aan 60% wordt verworpen.

Het positieve saldo in dit voorbeeld is dus opgenomen in de betaalbestanden.

De patronale RSZ- en pensioenbijdragen worden berekend op de respectieve brutobedragen en niet op het verschil.

Hieronder vindt u een overzicht van de uitgevoerde berekeningen in het weddedossier van de Themis-toepassing, een extractie
van het PDE-bestand voor het betrokken personeelslid en het overzicht van de loonfiche van 01/2023 betreffende de



herberekeningen voor de maand 07/2022.

Looncode Omschrijving Bedrag |Bedrag oud |Bedrag verschil Ant. dagen
1000(Jaarbasis 20406,36| 20406,36
3432|Verm.Prest L.Med.Ong. 80% wedde 17
3904 |Dispo ziekte/inval langd en erkend 4
3908 |Dispo ziekte of invaliditeit
4000|{Wedde 2075,39 2075,39
4194|Dispo 100 610,41 610,41
4195(Dispo <100 366,25 -366,25|244,16
6004 |T - Competentie - infocode
9000(RSZ werknemer 95,35 86,68 8,67|=244,16*3,55%
9011|Inhouding pensioen (Politie) 201,44 183,12 18,32|=244,16*7,5%
9102(Bijz.bijdr.soc.zekerheid / maand 13,1 13,1
9200(Baremieke voorheffing 132,96 132,96
9231|BV op achterstallige vergoedingen 135,3 135,3(=(610,41-(610,41*11,05%)) *24,92%
9273|BV vast % dispo. 36,19 -36,19]=(366,25-(366,25%11,05%%))*11,11%
9410|Netto 1922,65 1804,59 118,06|=244,16-8,67-18,32-135,30+36,19
9500(|RSZ-bijdrage werkgever 415,76 377,97 37,79
9561|Pensioenbijdrage werkgever Politie 953,46 866,78 86,68
9593|Bijdrage sociale dienst 4,03 3,66 0,37

Payroll Ar. ™ | Begin of f-T|End of frai ™ | Booking o ™ | Assignme| ™

Economic, ™| G/L Accou ™| Wage Typ ™ Wage typ. ™ Wage typ( ™| Amount

B2 01-07-22 31-07-22 2 33091 1110199 62001 4194 Dispo 100  Dispo 100 610,41 D 01-07-22
B2 01-07-22 31-07-22 2 33091 10602 77100 4195 Dispo <100 Dispo <100 366,25 C 01-07-22
B2 01-07-22 31-07-22 2 33091 454012 9000 Individuele | Cotisation in 8,67 C 01-07-22
B2 01-07-22 31-07-22 2 33091 45453 9011 Inhouding p¢Retenu pens 18,32 C 01-07-22
B2 01-07-22 31-07-22 2 33091 45301 9231 BV op achter Précs/arriére 135,3 C 01-07-22
B2 01-07-22 31-07-22 2 33091 45301 9273 BV vast % di<PP % fixe dis 36,19 D 01-07-22
B2 01-07-22 31-07-22 2 33091 45501 9410 Netto Net 118,06 C 01-07-22
B2 01-07-22 31-07-22 2 33091 10602 77100 9500 RSZ-bijdrage Cotisation p: 56,7 C 01-07-22
B2 01-07-22 31-07-22 2 33091 454012 9500 RSZ-bijdrage Cotisation p: 56,7 D 01-07-22
B2 01-07-22 31-07-22 2 33091 11301 62201 9500 RSZ-bijdrage Cotisation p: 94,49 D 01-07-22
B2 01-07-22 31-07-22 2 33091 454012 9500 RSZ-bijdrage Cotisation p: 94,49 C 01-07-22
B2 01-07-22 31-07-22 2 33091 454011 9561 Pensioenbij(Cotisation p: 216,7 C 01-07-22
B2 01-07-22 31-07-22 2 33091 11321 62401 9561 Pensioenbij( Cotisation p: 216,7 D 01-07-22
B2 01-07-22 31-07-22 2 33091 10602 77100 9561 Pensioenbij Cotisation p: 130,02 C 01-07-22
B2 01-07-22 31-07-22 2 33091 454011 9561 PensioenbijcCotisation p: 130,02 D 01-07-22
B2 01-07-22 31-07-22 2 33091 454018 9593 Bijdrage soci Cotisation se 092C 01-07-22
B2 01-07-22 31-07-22 2 33091 11801 62801 9593 Bijdrage soci Cotisation se 0,92 D 01-07-22
B2 01-07-22 31-07-22 2 33091 10602 77100 9593 Bijdrage soci Cotisation se 0,55 C 01-07-22
B2 01-07-22 31-07-22 2 33091 454018 9593 Bijdrage soci Cotisation se 0,55 D 01-07-22
Overzicht van de loonfiche voor de herberekening van 07/2022.
Prestatiemaand JULI 2022 (EUR)
Omschrijving Code URC (Ref) Berekening % Aantal Basis Totaal
Dispo ziektefinval langd en erkend 3904 Juli 2022
Herberekening 30,40 3040
Verschil 30,40 30,40
Dispo ziekte of invaliditeit 3908 Juli 2022 30,40 30,40
Herberekening
Verschil -30,40 -30,40
Prestatiegegevens in uren
Dispo 100 4194 Juli 2022 0,00
Herberekening 61041
Verschil 610,41
Dispo < 100 4195 Juli 2022 366,25
Herberekening 0,00
Verschil -366,25
Brutoloon 244,16
Individuele bijdrage SZ 9000 3,55 24416 -8,67
Inhouding pensioen (Politie) 9011 7.5 24416 -18,32
Inhoudingen voor de sociale zekerheid -26,99
Belastbaar 217,17
BV op achterstallige vergoedingen 9231 542,95 -135,30
BV vast % dispo. 9273 -325,78 36,19
Fiscale inhoudingen -99,11
Verschuldigd bedrag 118,06

~ |Debit or C ™ | Reference ¥ | Dependar ™

4195
4195
4194
4194
4194
4194
4195
4195
4194
4194
4195
4195



2. Maaltijdcheques van toepassing vanaf 11/2022

Vanaf hovember 2022 kunnen alle personeelsleden van de geintegreerde politie genieten van het systeem van maaltijdcheques.
Voor de toekenningsvoorwaarden verwijzen wij naar de dienstnota SSGPI-R10/2022/1131 van 09/12/2022 die beschikbaar is op
onze website, rubriek Dienstnota's en Fag.

De nominale waarde van een maaltijdcheque is € 6, als volgt samengesteld:
- een werkgeversbijdrage van € 4,91
- een werknemersbijdrage van € 1,09

Nieuwe looncodes
Met het oog op de verschillende berekeningen van de maaltijdcheques werden 5 nieuwe looncodes aangemaakt voor de twee
mogelijke gevallen, d.w.z. de maaltijdcheque is een wedde en de maaltijdcheque is geen wedde.
De volgende looncodes zijn ingevoerd in de toepassing Themis:
¢ De maaltijdcheque wordt beschouwd als wedde
4242 : Maaltijdcheque (wedde) werkgeversbijdrage
4244 : Maaltijdcheque (wedde) werknemersbijdrage
e De maaltijdcheque wordt niet beschouwd als wedde
4243 : MaaltijJdcheque werkgeversbijdrage
4245 : Maaltijdcheque werknemersbijdrage — info
4246 : Maaltijdcheque werknemersbijdrage

Voor de geintegreerde politie worden maaltijdcheques in de meeste gevallen niet als wedde beschouwd.

U vindt de verschillende voorwaarden in artikel 19bis van het koninklijk besluit van 28 november 1969 tot uitvoering van de wet van
27 juni 1969 tot herziening van de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de sociale zekerheid van de werknemers (control
+ klik om de link te volgen).

Werkgeversbijdrage voor maaltijdcheques en factuur van de firma Edenred

De boeking van de aankoop van de maaltijdcheques gebeurt door de bijzondere rekenplichtige op basis van de factuur van
Edenred.

De werkgeversbijdrage van 4,91 euro per maaltijdcheque wordt opgenomen in het bestand TH_CNTL, via de looncode 4243.

In de TH_BHCP- en PDE-boekhoudbestanden is geen enkele boeking betreffende de werkgeversbijdrage opgenomen.

In het bestand TH_CNTL wordt ter informatie looncode 4243 opgenomen, zodat u het totale bedrag van deze werkgeversbhijdrage
per personeelslid kunt vinden. U vindt ook de werknemerscodes 4245 en 4246 gekoppeld aan de werknemersbijdragen terug.

PayPeriod ~ | SalaryCode -T| DESCRIPTIONNL ~  DESCRIPTIONFR |~ SalaryCodelevel | ™ WageAmount ™ WagePercentage |~
2022-11-30 '4243 137,48 4,91
2022-12-31 "2243 54,01 4,91
2022-12-31 "0245 -11,99 1,09
2022-11-30 1245 -30,52 1,09
2022-12-31 '4246 -42,51

In de definitieve run van januari 2023 ontbreken de verschillende benamingen van de looncodes 4243, 4245 en 4246. Dit probleem
wordt opgelost in de definitieve run van februari 2023.

In aanmerking nemen van de verdeling van de maaltijdcheques door de loonmotor

De looncodes 4245 (Maaltijdcheques Werknemersbijdrage - Info) en 4246 (Maaltijdcheques Werknemersbijdrage), die betrekking
hebben op de werknemersbijdrage van 1,09 euro per maaltijdcheque, zijn voorzien in de loonmotor en zullen worden opgenomen in
de boekhoudbestanden (PDE en BHCP).

De looncode 4245 Maaltijdcheques werknemersbijdrage - info toont het aantal maaltijdcheques toegekend in de prestatiemaand.
De looncode 4246 Maaltijdcheques - werknemersbijdrage wordt in de lopende maand hernomen om de vermindering in de
berekening van bruto naar netto uit te voeren.

Deze procedure maakt het mogelijk het ontstaan van schulden in verband met de implementatie van de maaltijdcheques zoveel
mogelijk te voorkomen. Een schuld ontstaat alleen bij beéindiging van de functie (mobiliteit, pensionering, ontslag, ...).

Bijzondere situatie voor de prestatiemaanden 11/2022 en 12/2022:

Voor elk van de twee prestatiemaanden vindt u respectievelijk de looncode 4245 voor de werknemersbijdrage per maaltijdcheque.

Voor de nabetaalde personeelsleden, wordt op de maand januari 2023 de looncode 4246 hernomen voor het totale bedrag van de

looncodes 4245 van 11/2022 en 12/2022. De werknemersbijdrage zal derhalve worden hernomen in de bruto-netto berekening van
januari 2023.

Voor voorafbetaalde personeelsleden wordt de looncode 4246 op de maand februari 2023 hernomen voor het totale bedrag van de
looncodes 4245 van 11/2022 en 12/2022. De werknemersbijdrage zal derhalve worden hernomen in de bruto-netto berekening van
februari 2023.



https://www.ejustice.just.fgov.be/cgi_loi/loi_a1.pl?language=nl&la=N&cn=1969112801&table_name=wet&&caller=list&N&fromtab=wet&tri=dd+AS+RANK&rech=1&numero=1&sql=(text+contains+(%27%27))#Art.19quater

Boeking voor de werknemersbijdrage voor maaltijdcheques van toepassing vanaf 11/2022

Om een onderscheid te kunnen maken tussen de maaltijdcheques van CALog-personeelsleden die het oude statuut van de Gemeentepolitie hebben behouden en de maaltijdcheques die vanaf
11/2022 voor alle begunstigden gelden, zijn de volgende economische codes voorzien:

Economische code werkgeversbijdrage: 11541-02. Dit is de werkgeversbijdrage waarop de boeking met betrekking tot de factuur van Edenred betrekking heeft. Zie hierboven.

Economische code voor de werknemersbijdrage: 16114-02

Deze economische codes zijn vastgesteld in samenwerking met de Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken - Directie Veiligheid en Preventie - Directie Politiebeheer. U vindt de nodige
informatie in de PLP 62, punt Ill, 1.5 Module voor de berekening van de personeelskosten 2023.

De werknemershijdrage van € 1,09 per maaltijdcheque voor de prestatiemaand wordt gecrediteerd op rekening 71309 voor ontvangsten en gedebiteerd op rekening 458212. Deze boeking wordt
hernomen via de looncode 4245.

De overdracht van deze werknemersbijdrage wordt in de lopende maand hernomen in de bruto-netto berekening via de werknemerscode 4246 via het credit van rekening 458212.
De gebruikelijke functiecodes en de economische code 16114-02 zijn van toepassing.

Uittreksel uit het PDE-bestand van januari 2023, beschikbaar gesteld op FinDoc op 24-01-2023

Payroll Ar. ™ Begin of f_ ™ End of fra_™_ Assignme| ™ | Economic|.™ | G/L Accou_ ™ Wage Typ-T | Wage type description NL ~ | Wage type description FR ~ Amount |~ Debitor C_"|Reference ™
B2 01-01-23 31-01-23 33001 1611402 458212 4246 Maaltijdcheques WN-bijdrage Cheques-repas cotis employé 30,52 C 01-01-23
B2 01-11-22  30-11-22 33001 1611402 458212 4245 Maaltijdcheques WN-bijdrage-info Chéques-repas cotis employé-info 16,35 D 01-11-22
B2 01-11-22 30-11-22 33001 1611402 71309 4245 Maaltijdcheques WN-bijdrage-info Chéques-repas cotis employé-info 16,35 C 01-11-22
B2 01-12-22 31-12-22 33001 1611402 458212 4245 Maaltijdcheques WN-bijdrage-info Cheéques-repas cotis employé-info 14,17 D 01-12-22
B2 01-12-22 31-12-22 33001 1611402 71309 4245 Maaltijdcheques WN-bijdrage-info Chéques-repas cotis employé-info 14,17 C 01-12-22

Uittreksel uit het PCO-bestand van januari 2023, beschikbaar gesteld op FinDoc op 24-01-2023

Reference ™ |Wage Type |- Wage type description NL T | Wage type description FR ~ |Assignme| ™ Economic| ™ G/L Accou ™ | Imputatio_ ™| Debit or C ™ Amount |~ |Closing d2 ™ Payment(~ Statute |~
2022 4245 Maaltijdcheques WN-bijdrage-info Cheques-repas cotis employé-info 33091 1611402 71309 C 47,96 20-01-23 30-01-23 CNTR
2022 4245 Maaltijdcheques WN-bijdrage-info Cheques-repas cotis employé-info 33091 1611402 458212 D 47,96 20-01-23 30-01-23 CNTR
2022 4245 Maaltijdcheques WN-bijdrage-info Cheques-repas cotis employé-info 33001 1611402 71309 C 2885,23 20-01-23 30-01-23 STAT
2022 4245 Maaltijdcheques WN-bijdrage-info Cheques-repas cotis employé-info 33001 1611402 458212 D 2885,23 20-01-23 30-01-23 STAT
2022 4245 Maaltijdcheques WN-bijdrage-info Cheques-repas cotis employé-info 33091 1611402 71309 C 579,88 20-01-23 30-01-23 STAT
2022 4245 Maaltijdcheques WN-bijdrage-info Cheéques-repas cotis employé-info 33091 1611402 458212 D 579,88 20-01-23 30-01-23 STAT
2023 4246 Maaltijdcheques WN-bijdrage Chéques-repas cotis employé 33091 1611402 458212 C 47,96 20-01-23 30-01-23 CNTR
2023 4246 Maaltijdcheques WN-bijdrage Cheques-repas cotis employé 33001 1611402 458212 C 2885,23 20-01-23 30-01-23 STAT
2023 4246 Maaltijdcheques WN-bijdrage Cheéques-repas cotis employé 33091 1611402 458212 C 579,88 20-01-23 30-01-23 STAT

Door deze boekingen is rekening 458212 in evenwicht en heeft alleen rekening 71309 een creditsaldo dat moet worden aangezuiverd wanneer u de Edenred-factuur boekt.



Geval van aanmaak van schulden met betrekking tot maaltijdcheques
Zoals hierboven vermeld, ontstaat er alleen een schuld bij be&indiging van de functie.

Voorbeeld:

Op 01/01/2023 maakt een nabetaald personeelslid mobiliteit van politiezone A naar politiezone B. De maaltijdcheques voor 11/2022 en 12/2022 zijn opgeladen voor politiezone A in de Themis-
toepassing en zijn zichtbaar in de boekhoudbestanden via looncode 4245.

Aangezien er in januari 2023 geen berekening meer plaatsvindt voor dit personeelslid in politiezone A, wordt de looncode 4246 hernomen in de laatste actieve maand van de arbeidsrelatie van het
personeelslid, in dit geval december 2022. Een schuld met betrekking tot de maaltijdcheques wordt aangemaakt en hernomen in het bestand TH.SBNN.

Uittreksel uit het PDE-bestand voor januari 2023, beschikbaar gesteld op FinDoc op 24-01-2023

Payroll Ar ™ | Begin of f_ ™ |End of frai ™ | Assignme| ™ | Economic| ™| G/L Accou ™ | Wage Typ -T | Wage type description NL ~ Wage type description FR T Amount | ™ DebitorC~
B2 01-01-23 31-01-23 33001 458213 9D6A 42,51 D
B2 01-01-23 31-01-23 33001 458213 9D6B 42,51 C
B2 01-11-22 30-11-22 33001 1611402 71309 4245 Maaltijdcheques WN-bijdrage-info ~ Chéques-repas cotis employé-info 23,98 C
B2 01-11-22 30-11-22 33001 1611402 458212 4245 Maaltijdcheques WN-bijdrage-info  Cheques-repas cotis employé-info 23,98 D
B2 01-12-22 31-12-22 33001 1611402 458212 4245 Maaltijdcheques WN-bijdrage-info  Cheéques-repas cotis employé-info 18,53 D
B2 01-12-22 31-12-22 33001 1611402 71309 4245 Maaltijdcheques WN-bijdrage-info  Cheéques-repas cotis employé-info 18,53 C
B2 01-12-22 31-12-22 33001 1611402 458212 4246 Maaltijdcheques WN-bijdrage Cheques-repas cotis employé 42,51 C

Uittreksel uit het TH.SBNN-bestand van januari 2023, beschikbaar gesteld op FinDoc op 24-01-2023
Effdt Nr Bronld BeginDate Status DebtGrp Rang Amount Paid Rest Type
L
20-01-23 LO0O00000001 01-01-00 | 9953 1 42,51 0,00 42,51 New

Er zullen geen gevolgen zijn voor de politiezone B.



3. Sociale toelage Il en RSZ-factuur

Een aantal politiezones heeft het SSGPI bevraagd over de sociale toelage Il en het ontbreken van RSZ-facturen naar aanleiding
van de trimestriéle DmfA-aangiften.

Wij zijn ons bewust van dit probleem en zetten onze inspanningen in samenwerking met de betrokken partijen voort.

Helaas kunnen wij nog geen termijn geven voor het verstrekken van deze informatie.

Om u te helpen met de sociale toelage Il, kunt u deze vinden in het TH.CNTL-bestand via de looncode 9568 Sociale toelage II.
Door een filter toe te passen op de eerste regel van het bestand, kunt u de looncode 9568 selecteren in de kolom SalaryCode,
maar ook de prestatiemaanden via de kolom PayPeriod.

Voorbeeld TH.CNTL voor de prestatiemaanden 01/2023 en 02/2023

Total 9.755,45 €
PayPeriod -T|SalaryCode |- DESCRIPTIONNL ~ DESCRIPTIONFR |~ SalaryCodelevel | ™ WageAmount ~
2023-01-31 9568 Sociale toelage Il Subvention sociale Il N91S -467,53
2023-01-31 9568 Sociale toelage Il Subvention sociale Il N91S 467,84
2023-02-28 9568 Sociale toelage Il Subvention sociale Il N91S 467,84
2023-01-31 9568 Sociale toelage Il Subvention sociale I N91S 12,78
2023-01-31 9568 Sociale toelage Il Subvention sociale Il N91S 34,51
2023-01-31 9568 Sociale toelage Il Subvention sociale Il N91S 207,08
2023-01-31 9568 Sociale toelage Il Subvention sociale Il N91S -206,94
2023-02-28 9568 Sociale toelage Il Subvention sociale Il N91S 207,08
2023-01-31 9568 Sociale toelage Il Subvention sociale I N91S 12,78
2023-02-28 ?568 Sociale toelage Il Subvention sociale 1l N91S 12,78

Het SSGPI blijft zich inspannen om informatie te verzamelen die voor u nuttig is bij de boeking van deze Sociale toelage Il. We
hopen u binnenkort meer te kunnen vertellen.

Hoogachtend,

A
Fabien Courtecuisse Franck Bernard

SSGPI — Cel Boekhouding SSGPI — Cel Boekhouding



