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Referenties 

 
De toekenning van maaltijdcheques aan de personeelsleden van de 
geïntegreerde politie – De inhouding van de werknemersbijdrage  
 
1. Koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van 

het personeel van de politiediensten, B.S. 31 maart 2001 (RPPol); 
2. Koninklijk besluit van 20 juni 2019 tot wijziging van de geldelijke 

rechtspositie van het personeel van de politiediensten, B.S. 26 juni 2019; 
3. Omzendbrief GPI 99 van 28 oktober 2022 betreffende de toekenning van 

maaltijdcheques aan de personeelsleden van de Geïntegreerde Politie en 
aan de personeelsleden van de Algemene Inspectie van de Federale Politie 
en van de Lokale Politie, B.S. 14 november 2022. 

  
 

 
 

1. Ratione personae 
 

A. Algemeen 
 
Alle personeelsleden van de geïntegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, die genieten van het 
systeem van de maaltijdcheques dat vanaf 1 november 2022 werd ingevoerd. 
 
 

B. Opmerking 
 

Een aantal personeelsleden kunnen geen aanspraak maken op maaltijdcheques: 
- De externe aspiranten; 
- De personeelsleden die geopteerd hebben voor het behoud van de maaltijdvergoedingen; 
- De personeelsleden die geopteerd hebben voor het behoud van hun oude rechtspositieregeling en 

die hierdoor reeds maaltijdcheques genieten; 
- De personeelsleden die een postvergoeding genieten; 
- De personeelsleden die maaltijdcheques of andere maaltijdvergoedingen ontvangen lastens een 

andere instantie. 
 
Het is belangrijk om aan te stippen dat de laatste 3 categorieën van personeelsleden, door de federale en 
lokale beheerders van GALoP van de betrokken eenheid/politiezone, in GALoP zelf uitgesloten dienen te 
worden van het recht op maaltijdcheques. Meer informatie hieromtrent kan teruggevonden worden in de 
FAQ van DRI.Business.HumanResources (Hoe kan men (tijdelijk) het recht op maaltijdcheques voor een 
personeelslid stopzetten? (sharepoint.com).   
 
 

2. Ratione materiae 
 

A. Het aantal maaltijdcheques 
 

Het aantal maaltijdcheques waarop het personeelslid recht heeft, wordt bepaald door het aantal uren 
werkelijke dienstprestatie per referentieperiode bedoeld in artikel VI.I.3 RPPol, te delen door 7,6 uur.  

https://bpolb.sharepoint.com/sites/iNetwork-GALoP/SitePages/nl/Que-faire-lorsqu%E2%80%99un-membre-du-personnel-qui-re%C3%A7oit-des-ch%C3%A8ques-repas-n%E2%80%99a-(temporairement)-pas-droit-%C3%A0-des-ch%C3%A8q.aspx?xsdata=MDV8MDF8fDQ3NDQ5Yzk1NjBkMTQzZGZjYzRlMDhkYWM2MzNlNjA1fGY3ZTA2YTA4NTdjMjQ3OWViZmE1ZTYzYTZkZDgzNTE4fDB8MHw2MzgwNDAyMjM0MzExMTc5MDJ8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxNVFkyT0RReU5UVTBNakV6T1RzeE5qWTROREkxTlRReU1UTTVPekU1T21RMU1qTm1ObUkzWW1Gak56UXpPR1JpWlRNNVpHWXhPREEyWVdZNE9XVm1RSFJvY21WaFpDNTJNZz09fDlkZmQ2YzA5Y2RmMTRjYTRjYzRlMDhkYWM2MzNlNjA1fDQ4OWM0MjJjYzJmZDQ3MWM5ZmYzZDNmNGZkMmE3YjZl&sdata=SGlkR2lZSmFtaWhibWg3T1FMWXhaMTUzTWhmSE5adG5xbk51MWk5VWgvQT0%3D&ovuser=f7e06a08-57c2-479e-bfa5-e63a6dd83518%2CDieter.Devos%40police.belgium.eu&OR=Teams-HL&CT=1668587203441&clickparams=eyJBcHBOYW1lIjoiVGVhbXMtRGVza3RvcCIsIkFwcFZlcnNpb24iOiIyNy8yMjEwMjgwNzIwMCIsIkhhc0ZlZGVyYXRlZFVzZXIiOmZhbHNlfQ%3D%3D
https://bpolb.sharepoint.com/sites/iNetwork-GALoP/SitePages/nl/Que-faire-lorsqu%E2%80%99un-membre-du-personnel-qui-re%C3%A7oit-des-ch%C3%A8ques-repas-n%E2%80%99a-(temporairement)-pas-droit-%C3%A0-des-ch%C3%A8q.aspx?xsdata=MDV8MDF8fDQ3NDQ5Yzk1NjBkMTQzZGZjYzRlMDhkYWM2MzNlNjA1fGY3ZTA2YTA4NTdjMjQ3OWViZmE1ZTYzYTZkZDgzNTE4fDB8MHw2MzgwNDAyMjM0MzExMTc5MDJ8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxNVFkyT0RReU5UVTBNakV6T1RzeE5qWTROREkxTlRReU1UTTVPekU1T21RMU1qTm1ObUkzWW1Gak56UXpPR1JpWlRNNVpHWXhPREEyWVdZNE9XVm1RSFJvY21WaFpDNTJNZz09fDlkZmQ2YzA5Y2RmMTRjYTRjYzRlMDhkYWM2MzNlNjA1fDQ4OWM0MjJjYzJmZDQ3MWM5ZmYzZDNmNGZkMmE3YjZl&sdata=SGlkR2lZSmFtaWhibWg3T1FMWXhaMTUzTWhmSE5adG5xbk51MWk5VWgvQT0%3D&ovuser=f7e06a08-57c2-479e-bfa5-e63a6dd83518%2CDieter.Devos%40police.belgium.eu&OR=Teams-HL&CT=1668587203441&clickparams=eyJBcHBOYW1lIjoiVGVhbXMtRGVza3RvcCIsIkFwcFZlcnNpb24iOiIyNy8yMjEwMjgwNzIwMCIsIkhhc0ZlZGVyYXRlZFVzZXIiOmZhbHNlfQ%3D%3D
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Indien deze bewerking een decimaal getal oplevert, wordt het resultaat afgerond op de hogere eenheid.  
 
Het aantal maaltijdcheques per referentieperiode wordt, in voorkomend geval, echter beperkt tot het aantal 
kalenderdagen, met aftrek van zater-, zon- en feestdagen, van die periode. 
 
 

B. De toekenning en berekening van de maaltijdcheques 
 

De elektronische maaltijdcheques worden iedere maand gecrediteerd op de maaltijdchequerekening van het 
personeelslid volgens het aantal uren dat het de vorige maand heeft verricht. 
 
Indien op het einde van een referentieperiode blijkt dat er te veel of te weinig maaltijdcheques zijn 
uitgekeerd, dan wordt in de eerste, zo nodig de tweede maand die volgt op de in artikel XI.IV.12/2 RPPol 
bedoelde referentieperiode het aantal maaltijdcheques in overeenstemming gebracht met het aantal uren 
van werkelijke dienstprestatie die het personeelslid gedurende die referentieperiode heeft verricht.  
 
De berekening en herberekeningen van het aantal maaltijdcheques zal gebeuren in GALoP.  
GALoP zal automatisch de volgende gegevens doorsturen naar: 

- Edenred (of andere leverancier): het aantal toe te kennen maaltijdcheques voor elk personeelslid; 
- Het SSGPI: de nodige gegevens voor de berekening van de persoonlijke bijdrage voor de 

toegekende maaltijdcheques. 
 
 

C. Het bedrag van de maaltijdcheques 
 
De nominale waarde van een maaltijdcheque bedraagt € 6. 
 
Het bedrag van de maaltijdcheque bestaat uit: 

- een werkgeversbijdrage van € 4,91; 
- een werknemersbijdrage van € 1,09. 

 
 

D. De werknemersbijdrage 
 
De werknemersbijdrage zal maandelijks door het SSGPI ingehouden worden op het nettoloon van het 
personeelslid. 
 
De maaltijdcheques worden aan het begin van de maand gecrediteerd op de kaart van het personeelslid. De 
persoonlijke bijdrage zal vervolgens ingehouden worden op het nettoloon dat op het einde van deze maand 
zal uitgekeerd worden. 
 
Bijvoorbeeld: op 10 februari 2023 worden er voor de maand januari 2023 20 maaltijdcheques gecrediteerd 
op de maaltijdchequekaart van het personeelslid:  

- Indien het een nabetaald personeelslid betreft, zal de inhouding van € 21,80 (20 * € 1,09) gebeuren 
op het loon voor de maand februari 2023; 

- Indien het een voorafbetaald personeelslid betreft, zal de inhouding van € 21,80 (20 * € 1,09) 
gebeuren op het loon dat in februari wordt uitbetaald, zijnde de wedde van maart 2023. 

 
 

E. Bijzondere situatie: de periode van 1 november tot en met 31 december 2022 
 
De maaltijdcheques voor de referentieperiode november en december 2022 worden gecrediteerd in januari 
2023. 
 
Dit betekent aldus dat het personeelslid begin januari 2023 zijn maaltijdcheques zal ontvangen voor de 
maanden november en december 2022. 
 
Hieruit vloeit eveneens voort dat, op het nettoloon dat eind januari 2023 wordt betaald, een inhouding van de 
werknemersbijdragen zal gebeuren voor de 2 desbetreffende maanden. 
 
Bijvoorbeeld: op 10 januari 2023 worden er voor de maanden november en december 39 maaltijdcheques 
gecrediteerd op de maaltijdchequekaart van het personeelslid:  

- Indien het een nabetaald personeelslid betreft, zal de inhouding van € 42,51 (39 * € 1,09) gebeuren 
op het loon voor de maand januari 2023; 

- Indien het een voorafbetaald personeelslid betreft, zal de inhouding van € 42,51 (39 * € 1,09) 
gebeuren op het loon dat in januari wordt uitbetaald, zijnde de wedde van februari 2023. 
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3. In het kort … 

 
Vanaf 1 november 2022 wordt het systeem van de maaltijdcheques ingevoerd voor de personeelsleden van 
de geïntegreerde politie. De nominale waarde van een maaltijdcheque zal € 6 (€4,91 werkgeversbijdrage en 
€ 1,09 werknemersbijdrage) bedragen. 
 
De werknemersbijdrage zal maandelijks door het SSGPI ingehouden worden op het nettoloon van het 
personeelslid. 
 
Het personeelslid zal begin januari 2023 zijn maaltijdcheques ontvangen voor de maanden november en 
december. De werknemersbijdrage die verschuldigd is voor deze 2 maanden zal ingehouden worden op het 
loon dat eind januari 2023 zal worden uitbetaald. 
 
 
Voor bijkomende inlichtingen kan u steeds contact opnemen met de bevoegde satelliet van het 
SSGPI op het nummer 02/554.43.16 (zie www.ssgpi.be, "Contact"). 
 
Hoogachtend, 

 
 
Gert DE BONTE 
Directeur-diensthoofd SSGPI 
 

http://www.ssgpi.be/

