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Proces n°333 : Non-activiteit voorafgaand aan de pensionering Processus n°xx  
 
Historiek van de wijzigingen 
 
 
Versie Datum Auteur Opmerkingen 
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Non-activiteit voorafgaand aan de pensionering 

 
Inleiding Vanaf 25/11/2015 wordt een nieuw verlof in plaats gesteld voor de 

personeelsleden van het operationeel kader. Het betreft de non-activiteit 
voorafgaand aan de pensionering. Er bestaan 4 types die elk 
overeenstemmen met een percentage van betaling van de laatste 
activiteitswedde : 62%, 66%, 70%, 74%. Tijdens dit verlof ontvangt het 
personeelslid een wachtgeld dat onderworpen is aan de bedrijfsvoorheffing 
van het pensioenstelsel.   
De non-activiteit voorafgaand aan de pensionering heeft een maximale duur 
van 4 jaar.  
Dit verlof vangt aan op de eerste kalenderdag van de maand.  

 
Encodage 
‘Verloven en 
afwezigheden’  

 
 

Stap Handeling 
1 Klik in het menu op ‘Verloven en afwezigheden’ en vervolgens 

op ‘Afwezigheid maken/bijwerken’ 
 

Dit onderwerp gaat verder op de volgende pagina 
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Non-activiteit voorafgaand aan de pensionering, Vervolg 

 
Encodage 
‘Verloven en 
afwezigheden’ 
(vervolg) 

 
 

Stap Handeling 
1 Zoek het dossier door de ID van het dossier in te geven in het 

veld ‘Werknemer-ID’.  
2  

Klik op  
 

 
 

Dit onderwerp vervolgt op de volgende pagina 
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Non-activiteit voorafgaand aan de pensionering, Vervolg 

 
Encodage 
‘Verloven en 
afwezigheden’ 
(vervolg) 

Stap Handeling 
1 Indien nodig, klik op   om een nieuwe afwezigheid te kunnen 

encoderen.  
2 
 

De begin- en einddata van de afwezigheid encoderen.  
Opmerking : Deze afwezigheid kan genomen worden voor een 
maximum duur van 4 jaar.  

3 ‘Soort afwezigheid’ : het veld vervolledigen door te klikken op 
 en door ‘NAV’ te selecteren in de picklist  
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Non-activiteit voorafgaand aan de pensionering, Vervolg 
Encodage 
‘Verloven en 
afwezigheden’ 
(vervolg) 

Stap Handeling 
4 ‘Afwezigheidscode’ : het veld vervolledigen door te klikken op 

 en 1 van de 4 types verlof selecteren.  

 
5 

Klik op  
6 De volgende boodschap verschijnt : 

 
 

7 
Klik op  

 
 
Opmerking : De non-activiteit voorafgaand aan de pensionering kan met 
geen enkele andere afwezigheid gecumuleerd worden.  

• Indien een andere afwezigheid lopende is (disponibiliteit, 
loopbaanonderbrekeing, …), gaat Themis deze automatisch sluiten 
op de dag voorafgaand aan de begindatum van de non-activiteit 
voorafgaand aan de pensionering en verschijnt de volgende 
informatieve boodschap :  
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Non-activiteit voorafgaand aan de pensionering, Vervolg 

 
Encodage 
‘Verloven en 
afwezigheden’ 
(vervolg) 

• Indien een andere afwezigheid waarvan de begindatum hetzelfde is 
of later dan deze van de non-activiteit voorafgaand aan de 
pensionering geëncodeerd is in het systeem, zal Themis deze niet 
automatisch verwijderen en is het niet mogelijk om de non-activiteit 
voorafgaand aan de pensionering te encoderen. De volgende 
blokkerende boodschap verschijnt:  

 

 
 
In dit geval dient het volgende te gebeuren :  

Stap Handeling 
1 

Klik op  
2 De afwezigheid NAVAP verwijderen die zonet werd 

geëncodeerd met  
3 De afwezigheid verwijderen waarvan de begindatum later is 

dan deze van de NAVAP met  
4 Bewaren, valideren en goedkeuren 
5 Herbeginnen met de encodage van de NAVAP afwezigheid (dit 

kan onmiddellijk gebeuren, er dient niet gewacht te worden op 
een fictieve run).  

  
 



   
 

  
7/11 

Non-activiteit voorafgaand aan de pensionering, Vervolg 
Encodage 
‘Functie-
gegevens’ 

 
 
 

Stap Handeling 
1 Klik in het menu op ‘Functiegegevens’ en vervolgens op 

‘functiegegevens’.  
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Non-activiteit voorafgaand aan de pensionering, Vervolg 

 
Encodage 
functie-
gegevens 
(vervolg) 

 
 
 

Stap Handeling 
1 Zoek het dossier door het ID-nummer in te voeren in het veld 

‘’Werknemer-ID’.  
2 

Klik op  
 

Dit onderwerp vervolgt op de volgende pagina 
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Non-activiteit voorafgaand aan de pensionering, Vervolg 

 
Encodage 
‘Functie-
gegevens’ 
(vervolg) 

 
 
 

Stap Handeling 
1 

Klik in het veld  op .  
2 Vervolledig de ingangsdatum. 

De ingangsdatum = de begindatum van de non-activiteit 
voorafgaand aan de pensionering.  

3 Vervolledig het veld ‘Actie’ door ‘Gegevenswijziging’ te 
selecteren. Het veld ‘Reden’ dient niet ingevuld te worden.  

4 
Ga naar het tabblad . 

 

Dit onderwerp vervolgt op de volgende pagina 
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Non-activiteit voorafgaand aan de pensionering, Vervolg 
Encodage 
‘Functie-
gegevens’ 
(vervolg) 

 
 

Stap Handeling 
1 Selecteer in het veld ‘Bedrijfsvoorheffing’ het type 

« Bedrijfsvoorheffing pensioen ».  
2 

Klik op  
 
Indien het personeelslid in non-activiteit voorafgaand aan de pensionering 
het werk herneemt, dient de baremieke bedrijfsvoorheffing teruggeplaatst te 
worden :  

Stap Handeling 
1 

Keer terug naar het tabblad  en klik op  
2 Vervolledig de ingangsdatum.  

De ingangsdatum = de einddatum + 1 dag non-activiteit 
voorafgaand aan de pensionering.  
Vb. : NAVAP van 01/01/2016 tot 31/12/2019 ; aanvangsdatum 
= 01/01/2020. 

3 Vervolledig het veld ‘Reden’ door ‘Gegevenswijziging’ te 
selecteren. Het veld ‘Reden’ dient niet vervolledigd te worden.  

4 
Keer terug naar het tabblad . 

5 Selecteer in het veld ‘Bedrijfsvoorheffing’ het type 
«Gewoon,bedrijfsvoorh. 100% » 

6 
Klik op  

 

Dit onderwerp vervolgt op de volgende pagina 
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Non-activiteit voorafgaand aan de pensionering, Vervolg 

 
VKG/EJT Het vakantiegeld en de eindejaarstoelage worden betaald in dezelfde 

verhouding als het wachtgeld.  

 
Toelage 
Brussel-
Hoofdstad 

Deze afwezigheid heeft een invloed op de verjaardatum van de toelage 
Brussel-Hoofdstad. Indien het personeelslid dit geniet, dient deze aangepast 
te worden.  
-> Zie werkinstructie 332 
 

 
Valideren / 
Goedkeuren 

Zie werkinstructie 801 « Valideren - Goedkeuren ». 

 
Loondossier 
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